MINISTERUL TRANSPORTURILOR
AUTORITATEA RUTIERA ROMANA - ARR

PLAN DE INTERVIU

Stabilit pentru interviul la
concursul organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de executie vacante de
inspector de specialitate gradul 11 (S) — 2 posturi - Serviciul Inspectie Suplimentari - Directia Siguranta
Infrastructurii Rutiere -Departamentul Siguranta Infrastructurii Rutiere din data 26.07.2019

1) Data si ora desfisuririi interviului:

- 26.07.201 9 incepand cu ora 10%°
2) Locul desfasurarii interviului:

- sediul central A.R.R., b-dul Dinicu Golescu nr. 38, sector 1 Bucuresti
3) Criterii de evaluare pentru stabilirea planului de interviu:

1. abilitati si cunostinte impuse de functie - maxim 30 puncte
2. capacitatea de analiza si sinteza - maxim 30 puncte
3. motivatia candidatului - maxim 15 puncte
4. comportamentul 1n situatiile de criza - maxim 15 puncte
5. initiativa si creativitate - maxim 10 puncte

Total 100 puncte
4) Promovarea interviului:
- obtinerea unui punctaj de minim 50 de puncte.
5) Modalitatea de comunicare a planului de interviu:
- prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit la pct. 2.
6) Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la proba de interviu:
- prin afisare la sediul central A.R.R., In data de de 29.07.2019 ora 16®
7) Modalitatea de contestare a rezultatelor:
- dupa afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti se pot adresa comisiei de solutionare a contestatiilor

COMISIA de concursnr. 1

PLAN DE INTERVIU

Stabilit pentru interviul la
concursul organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de executie vacante de
inspector de specialitate gradul 11 (S) - 4 posturi — Serviciul Inspectie Periodici - Directia Siguranta
Infrastructurii Rutiere - Departamentul Siguranta Infrastructurii Rutiere din data 26.07.2019

1) Data si ora desfasuririi interviului:

- 26.07.201 9 incepand cu ora 10
2) Locul desfasurarii interviului:

- sediul central A.R.R., b-dul Dinicu Golescu nr. 38, sector 1 Bucuresti
3) Criterii de evaluare pentru stabilirea planului de interviu:

1.abilitati si cunostinte impuse de functie - maxim 30 puncte
2.capacitatea de analiza si sinteza - maxim 30 puncte
3.motivatia candidatului - maxim 15 puncte
4.comportamentul in situatiile de criza - maxim 15 puncte
5.initiativa si creativitate - maxim 10 puncte

Total 100 puncte
4) Promovarea interviului:
- obtinerea unui punctaj de minim 50 de puncte.
5) Modalitatea de comunicare a planului de interviu:
- prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit la pct. 2.
6) Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la proba de interviu:
- prin afigare la sediul central A.R.R., in data 29.07.2019 ora 16%
7) Modalitatea de contestare a rezultatelor:
- dupa afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti se pot adresa comisiei de solutionare a contestatiilor

COMISIA de concurs nr. 2



PLAN DE INTERVIU

Stabilit pentru interviul la
concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacanta de
referent debutant (M) — Serviciul Registrul Electronic European si Restituire Acciza - Directia Licentiere si
Autorizare din data 26.07.2019

1) Data si ora desfasurarii interviului:

- 26.07.201 9 incepand cu ora 10
2) Locul desfasurairii interviului:

- sediul central A.R.R., b-dul Dinicu Golescu nr. 38, sector 1 Bucuresti
3) Criterii de evaluare pentru stabilirea planului de interviu:

1.abilitati si cunostinte impuse de functie - maxim 30 puncte
2.capacitatea de analiza si sinteza - maxim 20 puncte
3.motivatia candidatului - maxim 20 puncte
4.comportamentul in situatiile de criza - maxim 15 puncte
5.initiativa si creativitate -maxim 15 puncte

Total 100 puncte
4) Promovarea interviului:
- obtinerea unui punctaj de minim 50 de puncte.
5) Modalitatea de comunicare a planului de interviu:
- prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit la pct. 2.
6) Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la proba de interviu:
- prin afigare la sediul central A.R.R., in data de de 29.07.2019 ora 16*
7) Modalitatea de contestare a rezultatelor:
- dupa afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti se pot adresa comisiei de solutionare a contestatiilor

COMISIA de concurs nr. 3

PLAN DE INTERVIU

Stabilit pentru interviul la
concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacanta de
referent debutant (S) - Biroul Administrativ - Serviciul Administrativ, Corespondenti, Arhiva si Transport -
Departamentul Juridic si Administrativ din data 26.07.2019

1) Data si ora desfasurarii interviului:

- 26.07.201 9 incepand cu ora 10
2) Locul desfasurarii interviului:

- sediul central A.R.R., b-dul Dinicu Golescu nr. 38, sector 1 Bucuresti
3) Criterii de evaluare pentru stabilirea planului de interviu:

1.abilitati si cunostinte impuse de functie - maxim 30 puncte
2.capacitatea de analiza si sinteza -maxim 30 puncte
3.motivatia candidatului - maxim 10 puncte
4.comportamentul in situatiile de criza - maxim 15 puncte
5.initiativa si creativitate - maxim 15 puncte

Total 100 puncte
4) Promovarea interviului:
- obtinerea unui punctaj de minim 50 de puncte.
5) Modalitatea de comunicare a planului de interviu:
- prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit 1a pct. 2.
6) Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la proba de interviu:
- prin afisare la sediul central A.R.R., in data 29.07.2019 ora 16%
7) Modalitatea de contestare a rezultatelor:
- dupai afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti se pot adresa comisiei de solutionare a contestatiilor

COMISIA de concurs nr. 4



